
 
 

 

Les associations Energie-bois Suisse (EBS), Chauffage au bois Suisse (CBS) et proPellets.ch (PP) représentent la filière 
bois-énergie et assument une position d’intermédiaires, axée sur l’avenir. En notre qualité d’interlocuteurs vis-à-
vis des milieux politiques et des autorités, nous nous engageons auprès d’eux pour de bonnes conditions-cadres. 
Nos membres apprécient nos services en tant que pôle de compétences et de conseil important. Suite à un 
changement de poste, nous sommes à la recherche, pour EBS, CBS et PP, d’une personnalité engagée et assurée 
connaissant bien le domaine des associations, pour le poste de 
 

Directeur du bureau 100% (m/f)  
 

Vos missions 

• Direction stratégique et opérationnelle des associations EBS, CBS et PP (PP au plus tard à partir du 1.10.2025) et 
du bureau de Zurich (responsabilité pour un effectif de 4 à 6 personnes) 

• Représentation des associations EBS, CBS et PP vis-à-vis des autorités, notamment des Offices fédéraux, dont 
l’OFEN, l’OFEV et l’OFAE 

• Travail de réseautage actif, représentation du point de vue et des intérêts de l’industrie portant sur des thèmes 
d’actualité dans le cadre de débats politiques, négociations avec les autorités et associations, travail de lobbying 
auprès de toutes les parties prenantes 

• Coopération étroite avec tous les organes de direction et de soutien de l’association (corps de métier, 
commissions, comités consultatifs et groupes de travail) et avec les autorités, milieux politiques et organismes 
intersectoriels  

• Mise en place d’une gestion de projet agile pour réaliser des projets variés et intéressants dans le secteur de 
l’énergie-bois  

• Responsabilité budgétaire et gestion des finances de l’organisation, y compris le rapport annuel 

• Organisation de formations de base et continues 
 

Votre profil 

• Diplôme universitaire ou d’une haute école spécialisée dans un domaine de spécialisation pertinent et 

• Plusieurs années d’expérience de direction 

• Connaissance des associations et expérience professionnelle dans le secteur de l’énergie et/ou dans l’industrie 

• Compétences en gestion d’entreprise 

• Expérience dans la collaboration avec les administrations publiques et organes politiques  

• Faculté de réflexion stratégique et identification de tendances pertinentes pour le développement continu des 
associations et du bois-énergie 

• Capacités analytiques et compétences dans l’élaboration d’expertises spécialisées 

• Compétences de communication et de négociation à l’égard des autorités, partenaires et membres  

• Réseauteur confiant faisant preuve d’assurance et d’éloquence et possédant une bonne faculté de présentation 

• Excellente maîtrise de la langue allemande à l’oral et à l’écrit, capacité de communiquer en français, italien et 
anglais 
 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
Notre offre 
Un champ d’activité passionnant et dynamique présentant un grand potentiel de développement et d’autonomie 
dans le domaine des énergies renouvelables vous attend. Des horaires de travail flexibles, un poste de travail 
moderne (à 5 minutes de la gare de Zurich) et des possibilités de travail à domicile viennent compléter notre offre. 
Si vous aimez collaborer avec divers groupes de parties prenantes et agir de manière autonome et responsable, 
nous devrions faire connaissance!  
 

  

Contact 
Veuillez soumettre votre dossier de candidature complet à l’adresse bewerbungen@holzenergie.ch. Konrad 
Imbach (imbach@holzenergie.ch / 079 340 87 59) se fera un plaisir de répondre à toute question d’ordre 
technique. Nous sommes impatients de vous rencontrer! 
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